
UCHWAŁA Nr ...../......./2016
RADY MIASTA SZCZECIN

z dnia .....…………. 2016 r.
w sprawie określania trybu i szczegółowych kryteriów oceny wniosków o realizację zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446) w związku z art. 19c ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239, poz. 395); Rada Miasta Szczecin uchwala,                         co następuje: 

§ 1. Określa się tryb i szczegółowe kryteria oceny wniosków o realizację zadania publicznego                w ramach inicjatywy lokalnej w Szczecinie. 

§ 2. 1. Wniosek o realizację zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej, zwany dalej Wnioskiem, rozpatruje Prezydent Miasta Szczecin.
2. Wniosek podlega ocenie punktowej ze względu na następujące kryteria:

a) forma zaangażowania mieszkańców,

b) wartość zobowiązania wnioskodawcy w formie pracy społecznej,

c) zaangażowanie środków budżetowych Gminy Miasto Szczecin,

d) stan przygotowania zadania,
e) szacunkowa liczba odbiorców,

f) trwałość efektów realizacji projektu,
g) celowość realizacji zadania z punktu widzenia potrzeb społeczności lokalnej.

3. Szczegółowy opis kryteriów, o których mowa w ust. 2, zawiera załącznik do uchwały.
4. Decyzję o realizacji zadania publicznego zgłoszonego w ramach inicjatywy lokalnej podejmuje Prezydent Miasta Szczecin. 
§ 3. Traci moc Uchwała Nr XI/311/07 Rady Miasta Szczecin z dnia 09 lipca 2007 r. w sprawie ustanowienia Programu społecznych inicjatyw lokalnych (zm. Uchwała Nr XXXVI/891/09 Rady Miasta Szczecin z dnia 29 czerwca 2009 r.). 
§ 4. Szczegółowe zasady oceny i sposobu załatwienia wniosku składanego w trybie inicjatywy lokalnej określi Prezydent Miasta Szczecin w drodze zarządzenia.

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Szczecin. 
§ 7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego. 
Przewodniczący 

Rady Miasta Szczecin
Załącznik do Uchwały Nr ........./............/ 

Rady Miasta Szczecin z dnia ............... 2016 r. 
Kryteria oceny punktowej wniosków składanych w ramach inicjatywy lokalnej:

Kryterium I.

Forma zaangażowania mieszkańców
Świadczenie pracy społecznej – 10 punktów
Świadczenie rzeczowe – 2 punkty (gdy stanowi ono minimum 10% całkowitych kosztów realizacji zadania)
Świadczenie pieniężne – 2 punkty (gdy stanowi ono minimum 10% całkowitych kosztów realizacji zadania)
Kryterium II.

Wartość zobowiązania wnioskodawcy w formie pracy społecznej
Wartość pracy społecznej w stosunku do wartości zadania:

Powyżej 41% - 10 punktów

Od 31% do 40% - 8 punktów

Od 21% do 30% - 6 punktów

Od 11% do 20% - 4 punkty

Do 10% - 1 punkt

Wartość pracy społecznej należy określić w odniesieniu do ceny rynkowej za pracę o porównywalnym

charakterze. Wartość pracy społecznej można obliczyć mnożąc liczbę "osobogodzin" danej pracy przez wartość rynkową godziny tej pracy. Liczba "osobogodzin" to suma wszystkich godzin przepracowanych przez wszystkie zaangażowane osoby przy danej pracy. Wartość całego zadania rozumiana jest jako suma wartości wszystkich świadczeń (rzeczowych, finansowych i pracy społecznej) wszystkich partnerów w ramach zadania.
Kryterium III.

Zaangażowanie środków budżetowych Gminy Miasto Szczecin
od 0% do 20% wartości zadania - 6 punktów

od 21% do 40% wartości zadania - 5 punktów
od 41% do 60% wartości zadania - 4 punkty

od 61% do 80% wartości zadania - 3 punkty

Powyżej 80% wartości zadania - 2 punkty

Powyżej 90% wartości zadania - 1 punkt
Wartość zadania rozumiana jest jako suma wartości wszystkich świadczeń (rzeczowych, finansowych i pracy społecznej) wszystkich partnerów w ramach zadania.
Kryterium IV.

Stan przygotowania zadania
(od 1 do 5 punktów) - oceniający przyznaje punkty na podstawie informacji podanych we wniosku nt. stanu zaawansowania wykonanych już prac gwarantujących powodzenie zgłaszanej inicjatywy.
Kryterium V.

Szacunkowa liczba odbiorców

Celowość realizacji zadania z punktu widzenia potrzeb społeczności lokalnej
(od 1 do 5 punktów) – oceniający przyznaje punkty, biorąc pod uwagę szacunkową liczbę beneficjentów zadania, którzy skorzystają z efektów jego realizacji
Liczba odbiorców do 100 osób – 1 punkt;
Liczba odbiorców od 101 do 500 osób – 2 punkty;

Liczba odbiorców od 501 do 1000 osób – 3 punkty;

Liczba odbiorców od 1001 do 1500 osób – 4 punkty;

Liczba odbiorców powyżej 1501 osób – 5 punktów;

Kryterium VI.

Trwałość efektów realizacji projektu

(od 1 do 5 punktów) - oceniający przyznaje punkty, biorąc pod uwagę trwałość efektów realizacji projektu (pomysł na dalsze finansowanie projektu lub wykorzystanie i finansowe utrzymanie powstałej infrastruktury w przypadku działań inwestycyjnych – trwałość projektu oznacza, że korzyści z jego realizacji nie są jednorazowe, ale długofalowe, wykraczają poza okres trwania projektu).
Kryterium VII.

Celowość realizacji zadania z punktu widzenia potrzeb społeczności lokalnej

Kryterium opisowe, niepunktowane.

